Uchwata Rady Nadzorczej LPP SA
z dnia 8 maja 2013 roku
w sprawie przyjecia opinii dotyczacej wyrazenia stanowiska Rady Nadzorczej w zakresie spraw,
ktore maja by¢ rozpatrzone przez Walne Zgromadzenie na posiedzeniu w dniu 14 czerwca 2013
roku

»OPINIA
Rady Nadzorczej LPP SA w sprawie spraw, ktdre majg byc¢ rozpatrzone przez Walne Zgromadzenie na
posiedzeniu w dniu 14 czerwca 2013 roku.

Rada Nadzorcza LPP SA, po rozpoznaniu wniosku Zarzgdu Spoétki z dnia 26 kwietnia 2013 roku w
sprawie wyrazenia przez Rade Nadzorczg opinii w przedmiocie spraw, ktére majg by¢ rozpatrzone
przez Walne Zgromadzenie na posiedzeniu w dniu 14 czerwca 2013 roku, stwierdza, ze porzadek
obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zwotanego na dzien 14 czerwca 2013 rok,
zaproponowany przez Zarzad w uchwale z dnia 26 kwietnia 2013 roku jest zgodny z przepisami
kodeksu spdtek handlowych, Statutem Spoétki, wewnetrznymi regulacjami obowigzujgcymi w Spétce i
w zwigzku z tym Rada Nadzorcza stwierdza, ze:

1. Punkty od 1 do 4 proponowanego porzadku obrad majg charakter porzagdkowy i sg konieczne dla
prawidtowej organizacji Walnego Zgromadzenia.

2. Punkt 5 proponowanego porzadku obrad wynika z obowigzujgcych w Spdtce regulacji
wewnetrznych w tym w szczegdlnosci z Regulaminu Walnego Zgromadzenia, z Regulaminu Rady
Nadzorczej, z przyjetych w Spdtce zasad tadu korporacyjnego.

3. punkt 6 proponowanego porzadku obrad - Rada Nadzorcza rekomenduje aby Walne
Zgromadzenie Spétki podjeto uchwate o zatwierdzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki
w roku obrotowym 2012 oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LPP SA za
rok obrotowy 2012.

4. punkt 7 proponowanego porzadku obrad - Rada Nadzorcza rekomenduje aby Walne
Zgromadzenie Spoétki podjeto uchwate o zatwierdzeniu sprawozdania Rady Nadzorczej z
dziatalnosci w roku obrotowym 2012.

5. punkt 8 proponowanego porzadku obrad - Rada Nadzorcza rekomenduje aby Walne
Zgromadzenie Spotki podjeto uchwate o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego Spétki za rok
obrotowy 2012.

6. punkt 9 proponowanego porzadku obrad - Rada Nadzorcza rekomenduje aby Walne
Zgromadzenie Spoétki podjeto  uchwate o zatwierdzeniu skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej LPP SA za rok obrotowy 2012.

7. punkt 10 proponowanego porzadku obrad - Rada Nadzorcza rekomenduje aby Walne
Zgromadzenie Spoétki podjeto uchwate o udzieleniu cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania
przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2012.

8. punkt 11 proponowanego porzadku obrad - Rada Nadzorcza rekomenduje aby Walne
Zgromadzenie Spotki podjeto uchwate o udzieleniu cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2012.

9. punkt 12 proponowanego porzadku obrad — wynika z koniecznosci powotania Rady Nadzorczej
na nowga kadencje, w zwigzku z uptywem obecnej kadencji. Rada Nadzorcza rekomenduje aby
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Walne Zgromadzenie Spétki ustalito liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej kolejnej kadencji na 5
(pieciu) cztonkéw i powotato cztonkdw Rady Nadzorczej.

punkt 13 proponowanego porzadku obrad - Rada Nadzorcza rekomenduje aby Walne
Zgromadzenie Spoétki podjeto uchwate o wysokosci wynagrodzenia Cztonkéow Rady Nadzorczej z
tytutu petnienia funkcji Cztonkéw Rady Nadzorczej LPP SA.

punkt 14 proponowanego porzadku obrad - Rada Nadzorcza rekomenduje aby Walne
Zgromadzenie Spoétki podjeto uchwate o utworzeniu kapitatu rezerwowego, albowiem jest to
niezbedne dla zmiany celu nabycia akcji wtasnych.

punkt 15 proponowanego porzadku obrad - Rada Nadzorcza rekomenduje aby Walne
Zgromadzenie Spotki podjeto uchwate o podziale zysku netto Spoétki osiggnietego w roku
obrotowym 2012 zgodnie z uchwatg Zarzadu z dnia 26 kwietnia 2013 roku gdyz jest to zgodne z
interesem Spotki i uzasadnionymi interesami akcjonariuszy.

punkt 16 proponowanego porzagdku obrad - Rada Nadzorcza rekomenduje aby Walne
Zgromadzenie Spotki podjeto uchwate w przedmiocie zmiany celu nabycia akcji wtasnych,
nabytych w 2008 roku, gdyz jest to zgodne z interesem Spétki i uzasadnionymi interesami
akcjonariuszy, umozliwi to wykorzystanie posiadanych przez Spétke akcji wtasnych na potrzeby
nowego programu motywacyjnego dla kluczowych oséb zarzadzajgcych Spétka i nie spowoduje
,rozwodnienia” akcjonariatu.

punkt 17 proponowanego porzagdku obrad - Rada Nadzorcza rekomenduje aby Walne
Zgromadzenie Spotki podjeto uchwate w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla
kluczowych oséb zarzadzajgcych Spétka.

punkt 18 proponowanego porzadku obrad - ma charakter porzadkowy i jest konieczny dla
prawidtowej organizacji Walnego Zgromadzenia.



